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Тема 1. Понятие коррупции и правовые основы противодействия 

коррупционным правонарушениям. 

 

1. Понятие коррупции 

 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_______________________________________________________________ 

 

2. Понятие «противодействие коррупции» 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

3. Субъекты, осуществляющие противодействие коррупции 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
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__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

4. Правовая основа противодействия коррупции 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

5. Принципы противодействия коррупции. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

6. Национальная стратегия противодействия коррупции. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
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__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

7. Признаки, характеризующие коррупционное поведение 

должностного лица при осуществлении коррупционно – опасных 

функций. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

8. Способы выявления коррупционных рисков.  
 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

Задание 1. Охарактеризуйте основные меры выявления и 

предупреждения следующих коррупционных правонарушений: 
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коммерческий подкуп, незаконное участие в предпринимательской 

деятельности. 

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________ 

 

Задание 2. Используя метод контент-анализа (воспользуйтесь 

справочно-правовыми системами), найдите нормативные правовые акты, 

которые содержат меры по противодействию коррупции 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 
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Тема 2. Меры профилактики коррупции 

1. Понятие, принципы антикоррупционной экспертизы. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

2. Субъекты антикоррупционной экспертизы. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

3. Правила проведения антикоррупционной экспертизы нормативно – 

правовых актов и проектов нормативно – правовых актов. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
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__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

4. Методика проведения антикоррупционной экспертизы нормативно – 

правовых актов и проектов нормативно – правовых актов. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

5. Квалификационные требования к гражданам, претендующим на 

замещение государственных должностей государственной службы 

(проверка сведений, предъявляемых указанными гражданами). 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

6. Перечень должностей федеральной государственной службы, при 

назначении на которые граждане и при замещении которых служащие 

обязаны представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера. 
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__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

7. Представление сведений о расходах. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

8. Проверка достоверности сведений об имуществе и обязательствах 

имущественного характера государственного гражданского служащего. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 
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9. Парламентские формы борьбы с коррупцией. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

 

Задание 1. Определите коррупционные факторы, связанный с 

реализацией полномочий органов власти, в следующих выдержках из 

нормативных правовых актов: 

Пример 1. Часть 3 ст. 9 Федерального закона от 21.12.2004 № 172-ФЗ 

«О переводе земель или земельных участков из одной категории в 

другую»: «Перевод земель промышленности и иного специального 

назначения или земельных участков в составе таких земель, на которых 

осуществлялась связанная с нарушением почвенного слоя деятельность, в 

другую категорию допускается только после восстановления нарушенных 

земель в соответствии с утвержденным проектом рекультивации земель, 

за исключением случаев, если такой перевод осуществляется по 

ходатайству исполнительных органов государственной власти или 

органов местного самоуправления». 

Пример 2. Статья 17 Закона РФ от 21.02.1992 № 2395-1 «О недрах»: 

«Федеральный орган управления государственным фондом недр вправе 

устанавливать предельные размеры участков недр, количество участков и 

предельные запасы полезных ископаемых, предоставляемых в пользование». 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
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__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

Задание 2. Какой комплекс причин и условий, обусловливает на ваш 

взгляд незаконное вмешательство в деятельность государственных 

(муниципальных) служащих в целях склонения их к совершению 

коррупционных правонарушений? Опишите этот комплекс. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 
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Тема 3. Особенности правового положения государственного 

служащего и антикоррупционные требования к его служебному 

поведению. 

1. Должности федеральной государственной службы, замещение которых 

связано с коррупционными рисками. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

2. Представление сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера государственными гражданскими служащими. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

3. Ограничения, налагаемые на гражданина, замещавшего должность 

государственной или муниципальной службы, при заключении им 

трудового или гражданско-правового договора. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
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__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

4. Ограничения и обязанности, налагаемые на лиц, замещающих 

государственные должности Российской Федерации, государственные 

должности субъектов Российской Федерации, муниципальные должности. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

5. Ограничения, запреты и обязанности, налагаемые на работников, 

замещающих должности в государственных корпорациях, иных 

организациях, создаваемых Российской Федерацией на основании 

федеральных законов, работников, замещающих отдельные должности на 

основании трудового договора в организациях, создаваемых для 

выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными 

органами. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
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__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

6. Иные запреты, ограничения, обязательства и правила служебного 

поведения в системе государственной службы. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

7. Порядок соблюдения ограничений, связанных с гражданской службой. 
__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 
Задание 1. Изучите федеральную программу «Реформирование и 

развитие системы государственной службы Российской Федерации 

(2009―2013 годы)», утвержденную Указом Президента РФ от 10.03.2009 № 

261. Охарактеризуйте ее значение для целей повышения результативности 

профессиональной служебной деятельности государственных служащих и 

предупреждения коррупции. 
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__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

Задание 2. Используя прил. 1 к Закону РФ от 26.06.1992 № 3132-1 «О 

статусе судей в Российской Федерации» оформите форму модельных 

сведений о доходах претендента на должность судьи, об имуществе, 

принадлежащих ему на праве собственности, и обязательствах 

имущественного характера претендента на должность судьи.  

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 
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Тема 4. Правовые основы предотвращения и урегулирования 

конфликта интересов на государственной службе 

1. Понятие конфликта интересов. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

2. Личная заинтересованность гражданского служащего. Признаки 

личной заинтересованности гражданского служащего. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

3. Обязанности гражданского служащего по недопущению конфликта 

интересов. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
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__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

4. Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению 

федеральных государственных служащих и урегулированию 

конфликта интересов. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

5. Задача комиссий по соблюдению требований к служебному 

поведению федеральных государственных служащих и 

урегулированию конфликта интересов. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

6. Состав комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению федеральных государственных служащих и 

урегулированию конфликта интересов. 
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__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

7. Решения комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению федеральных государственных служащих и 

урегулированию конфликта интересов. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

8. Меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов 

на государственной гражданской службе.   

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
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__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

Задание 1. По публикациям в научной литературе и прессе соберите 

материал о различных формах проявления конфликта интересов. Дайте 

характеристику их детерминантам.  

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

Задание 2. Проанализируйте состояние нормативного правового 

обеспечения института урегулирования и разрешения конфликта интересов. 

Отметьте правовые проблемы, которые могут влиять на эффективность 

урегулирования и разрешения конфликта интересов.  

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 
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Темы рефератов: 

1. Полномочия комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению государственных гражданских служащих Российской Федерации 

и урегулированию конфликта интересов.  

2. Порядок предотвращения и урегулирования конфликта интересов 

на государственной службе. 

3. Требования к служебному поведению государственного служащего, 

направленные на предупреждение конфликта интересов. 

4. Меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов. 
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Тема 5. Административные регламенты исполнения 

государственных функций (предоставления государственных услуг). 

1. Дайте понятие административного регламента. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

2. Дайте понятие административной процедуры. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

3. Что понимается под государственной услугой? 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

4. Стандарт предоставления государственной услуги.  
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__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

5. Правила разработки и утверждения административных регламентов 

предоставления государственных услуг. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

6. Правила разработки и утверждения административных регламентов 

исполнения государственных функций. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

7. Дайте определение государственной функции. Оптимизация 

(повышение качества) исполнения государственных функций. 
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__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

8. Требования к административным регламентам. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

9. Правила проведения экспертизы проектов административных 

регламентов предоставления государственных услуг. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
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__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

10. Роль административных регламентов деятельности служащих в 

органах государственной власти в предупреждении коррупционных 

правонарушений. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

Задание 1. На основании положений Приказа Минюста России от 1 

февраля 2012 г. №10 «Об утверждении административного регламента 

предоставления Министерством юстиции Российской Федерации 

государственной услуги по государственной регистрации эмблем 

некоммерческих организаций и символики общественных объединений» 

осуществите модельные государственные функции: по государственной 

регистрации символики некоммерческой организации; по отказу в 

государственной регистрации символики; по прекращению государственной 

регистрации символики по инициативе заявителя. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
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__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

Задание 2. На основании положений приказа Росрегистрации от 

03.12.2007 № 269 опишите содержание мероприятий по переходу 

Росрегистрации на исполнение в электронном виде с использованием 

государственного информационного центра государственных функций, 

процедуры осуществления которых предусматриваются административными 

регламентами.  

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

Темы рефератов: 
 

5. Порядок обжалования действий (бездействия) должностного лица, а 

также принимаемого им решения при исполнении государственной функции 

(предоставлении государственной услуги). 

6. Юридическая природа административных регламентов. 

7. Роль административных регламентов в предупреждении 

коррупционных правонарушений. 

8. Информационное обеспечение в сфере предоставления 

государственных услуг. 
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Тема 6. Предупреждение коррупционных рисков, возникающих при 

размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание 

услуг для государственных нужд 

1. Что понимается под размещением заказов на поставки товаров, 

выполнение работ, оказание услуг для государственных и 

муниципальных нужд. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

2. Первоочередные меры по предотвращению коррупции и сокращению 

бюджетных расходов при организации закупки продукции для 

государственных нужд. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

3. Каковы антикоррупционные требования законодательства о 

размещении заказов. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
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__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

4. В чем заключается информационное обеспечение размещения заказов 

как мера предупреждения коррупции. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

5. Предупреждение коррупционных правонарушений при размещении 

заказов путем проведения торгов, запроса котировок, размещения 

заказа у единственного поставщика. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

6. Ответственность заказчика и исполнителя за нецелевое расходование 

средств, выделенных на размещение заказа. 
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__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

7. Антимонопольные требования к торгам и контроль государственной 

помощи.  

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

  

Задание 1. Изучите Примерную форму государственного контракта на 

профессиональную переподготовку и повышение квалификации 

федеральных государственных гражданских служащих, утвержденную 

распоряжением Правительства РФ от 11.09.2008 № 1307-р, и определите 

(оцените) антикоррупционные требования ее положений. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
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__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

Задание 2. Используя метод контент-анализа положений Федерального 

закона от 05.04.2013 N 44-ФЗ (ред. от 28.12.2013) "О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд", определите и обоснуйте антикоррупционные 

требования, содержащиеся в нормах указанного законодательного акта.  

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

Темы рефератов: 

9. Правовые основы размещения заказов для государственных и 

муниципальных нужд.  

10. Антикоррупционные требования законодательства о размещении 

заказов. 

11.  Ответственность заказчика и исполнителя за нецелевое 

расходование средств, выделенных на размещение заказа. 

 

Тема 7. Предупреждение коррупционных рисков, возникающих в 

ходе проведения контрольных и надзорных проверок в отношении 

юридических лиц и индивидуальных предпринимателей 

1. Субъекты, осуществляющие государственный контроль (надзор). 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

29 



__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

2. Принципы защиты прав юридических лиц, индивидуальных 

предпринимателей при осуществлении государственного контроля 

(надзора). 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

3. Меры, принимаемые должностными лицами органа государственного 

контроля (надзора) в отношении фактов нарушений, выявленных при 

проведении проверки. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

4. Защита прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей 

при осуществлении государственного контроля (надзора) и 

муниципального контроля. 
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__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

5. В чем антикоррупционное значение лицензирования отдельных видов 
деятельности?  

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

Задание 1. Охарактеризуйте модельные случаи возникновения личной 

заинтересованности должностного лица, осуществляющего контрольно-

надзорные полномочия в сфере предпринимательской деятельности, которые 

влияют или могут повлиять на объективное исполнение им своих 

обязанностей. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
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__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

Задание 2. Сформулируйте положения проекта приказа (распоряжения) 

о проведении проверки с указанием следующих реквизитов: 

1.  Наименование контролирующего ведомства  

2. Ф.И.О., должности лиц, уполномоченных на проведение проверки, а 

также привлекаемых экспертов  

3.  Ф.И.О. проверяемого бизнесмена  

4.  Цели, задачи, предмет проверки и срок ее проведения  

5.  Правовые основания контроля, в том числе подлежащие проверке  

обязательные требования и требования, установленные 

муниципальными правовыми актами  

6.  Перечень планируемых мероприятий по контролю  

7.  Перечень административных регламентов проведения мероприятий по 

контролю  

8.  Перечень документов, представление которых юридическим лицом, 

индивидуальным предпринимателем необходимо для достижения целей 

и задач проведения проверки  

9.  Даты начала и окончания проведения проверки  

 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 
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__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

Темы рефератов: 

12. Права юридических лиц, индивидуальных предпринимателей при 

осуществлении государственного контроля (надзора) и защита их прав. 
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Тема 8. Ответственность за коррупционные правонарушения. 

1. Юридическая ответственность государственных гражданских 

служащих. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

2. Дисциплинарная ответственность. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

3. Дисциплинарный проступок. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

4. Служебная проверка. 
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__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

5. Заключение по результатам служебной проверки. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

6. Дисциплинарное взыскание. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

7. Административная ответственность. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
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__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

8. Административные правонарушения должностных лиц 

государственных органов. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

9. Материальная ответственность. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

10.  Гражданско – правовая ответственность. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
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__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

11. Уголовная ответственность. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

12. Коррупционные преступления. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

Задание 1. Какой комплекс криминологических детерминант, 

обусловливающих существование и продуцирование коррупционной 

преступности, на ваш взгляд, существует в современной России? Опишите 

этот комплекс. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
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__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

Задание 2. Каковы правовые последствия разглашения сведений о 

доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, допущенные 

работником кадровой службы органа государственной власти? 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

Задание 3. Сформулируйте модельные ситуации, свидетельствующие о 

коррупционном правонарушении, совершенном юридическим лицом. Как 

решается вопрос об ответственности руководителей юридического лица, 

решение или действия (бездействие) которых послужило основанием для 

совершения коррупционного правонарушения? 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 
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Задание 4. Какую ответственность несет государственный 

(муниципальный) служащий за вред, причиненный неправомерными 

действиями (бездействием) гражданам и юридическим лицам, допущенными 

в ходе реализации своих полномочий? 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

Темы рефератов: 
1. Коррупционные преступления в соответствии с законодательством о 

противодействии коррупции (определение, содержание). 

2.  Проблемы дисциплинарной ответственности государственных 

служащих за коррупционные правонарушения в системе 

российского законодательства. 

3. Административные коррупционные правонарушения. 
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Тесты 

1. В настоящее время основными нормативно-правовыми актами по 

противодействию коррупции в Российской Федерации являются… 

- Конституция Российской Федерации; 

- Постановление Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 

№ 96 «Об антикоррупционной экспертизе нормативно – правовых 

актов и проектов нормативно – правовых актов»; 

- Указ Президента Российской Федерации от 11 апреля 2014 г. № 226 

«О Национальном плане противодействия коррупции на 2014-2015 

годы»; 

- Указ Президента Российской Федерации от 8 июля 2013 года N 613 

«Вопросы противодействия коррупции»; 

- все вышеперечисленные. 

2. Согласно действующему российскому законодательству в понятие 

«коррупции» входит… 

- дача взятки; 

- получение взятки; 

- злоупотребление служебным положением; 

- нецелевое расходование бюджетных средств; 

- превышение должностных полномочий; 

- присвоение полномочий должностного лица; 

- коммерческий подкуп; 

- злоупотребление полномочиями. 

3. Основными принципами противодействия коррупции являются…  

- приоритетное применение мер по предупреждению коррупции; 

- равенство граждан перед законом; 

- законность; 

- справедливость; 

- сотрудничество государства с институтами гражданского общества, 

международными организациями и физическими лицами; 
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- обязательность проведения антикоррупционной экспертизы 

проектов нормативных правовых актов. 

 

4. К мерам по профилактике коррупции относятся… 

- развитие институтов общественного и парламентского контроля 

за соблюдением  законодательства Российской Федерации о 

противодействии коррупции; 

- антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов; 

- сотрудничество государства с общественными и религиозными 

объединениями, международными и иными организациями, 

гражданами в противодействии терроризму; 

- организация и осуществление внутреннего контроля; 

- предъявление квалификационных требований к гражданам, 

претендующим на замещение государственных или муниципальных 

должностей и должностей государственной или муниципальной 

службы, а также проверка в установленном порядке сведений, 

представляемых указанными гражданами. 

5. Действующий состав Совета при Президенте Российской 

Федерации по противодействию коррупции устанавливается… 

- Указом Президента Российской Федерации от 19.05.2008 № 815 «О 

мерах по противодействию коррупции»; 

- Указом Президента Российской Федерации от 28.07.2012 № 1060 «Об 

утверждении состава Совета при Президенте Российской Федерации по 

противодействию коррупции и состава президиума этого Совета»; 

- Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2010 № 925 «О 

мерах по реализации отдельных положений Федерального закона "О 

противодействии коррупции»; 

- Конвенцией Организации Объединенных Наций против коррупции; 

- Указом Президента Российской Федерации от 18.12.2008 № 1799 «О 

центральных органах Российской Федерации, ответственных за 
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реализацию положений Конвенции Организации Объединенных Наций 

против коррупции, касающихся взаимной правовой помощи». 

 

6. Уведомление об обращениях в целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений является… 

- субъективным правом служащих; 

- юридической обязанностью служащих; 

-добровольным волеизъявлением служащих. 

 

7. Под «конфликтом интересов» на государственной и 

муниципальной службе понимается… 

- ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или 

косвенная) государственного или муниципального служащего влияет 

или может повлиять на надлежащее исполнение им должностных 

(служебных) обязанностей и при которой возникает или может 

возникнуть противоречие между личной заинтересованностью 

государственного или муниципального служащего и правами и 

законными интересами граждан, организаций, общества или 

государства, способное привести к причинению вреда правам и 

законным интересам граждан, организаций, общества или государства; 

- возможность получения государственным или муниципальным 

служащим при исполнении должностных (служебных) обязанностей 

доходов в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг 

имущественного характера, иных имущественных прав для себя или 

для третьих лиц; 

-столкновение противоположно направленных целей, интересов, 

позиций, мнений или взглядов государственных и муниципальных 

служащих, вызывающее негативное эмоциональное восприятие 

сторонами конфликта; 
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- противоречие между имущественными интересами организации и 

(или) ее сотрудников и клиента организации, в результате которого 

действия (бездействия) организации и (или) ее сотрудников причиняют 

убытки клиенту и (или) иным образом нарушают права и законные 

интересы клиента. 

 

8. Утрата гражданским служащим доверия является основанием для… 

- изменения существенных условий служебного контракта; 

- отстранения от замещаемой должности гражданской службы; 

- наложения взыскания за несоблюдение ограничений и запретов, 

требований о предотвращении или об урегулировании конфликта 

интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции; 

- увольнения с гражданской службы; 

- проведения служебной проверки. 

 

9. Задачами антикоррупционной политики декларируются… 

- устранение причин, порождающих коррупцию, и противодействие 

условиям, способствующим ее появлению; 

- формирование антикоррупционного сознания, нетерпимости по 

отношению к коррупционным действиям;  

- устранение противоречий между нормативными правовыми актами 

равной юридической силы при осуществлении мониторинга 

правоприменения; 

- совершенствование правовой системы. 

10. Субъектами юридической ответственности за коррупционные 

правонарушения могут быть… 

 - юридические лица; 

 - граждане Российской Федерации; 

 - иностранные граждане; 
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 - лица без гражданства; 

 - все вышеперечисленное. 

11. В соответствии с Федеральным законом "О противодействии 

коррупции" государственный или муниципальный служащий обязан в 

письменной форме уведомить о возникшем конфликте интересов или о 

возможности его возникновения… 

 - близких родственников, круг которых установлен действующим 

законодательством; 

 -  органы прокуратуры Российской Федерации; 

 - территориальные органы полиции; 

 - своего непосредственного начальника; 

- представителя нанимателя. 

 

12. Деятельность по профилактике коррупции включает в себя… 

- пресечение коррупционных правонарушений; 

- расследование коррупционных правонарушений; 

- минимизация и ликвидация последствий коррупционных 

правонарушений; 

- предупреждение коррупции; 

- выявление и устранение причин коррупции. 

 

13. Антикоррупционный мониторинг представляет собой… 

- оценку и наблюдение коррупциогенных факторов, мер реализации 

антикоррупционной политики; 

- способ формирования антикоррупционного сознания; 

- форму реализации принципа законности в деятельности по 

противодействию коррупции; 

- одну из мер противодействия коррупции.  
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14. Имеется ли в уголовном законодательстве России такой состав 

преступления, как коррупция… 

- нет; 

- а разве коррупция – это преступление?; 

- да. 

15. Какие обстоятельства могут указывать на несоблюдение аудируемым 

лицом требований нормативных правовых актов… 

- платежи в иностранной валюте предприятиям – нерезидентам; 

- операции, не разрешенные руководством аудируемого лица или не 

учитываемые надлежащим образом; 

- платежи наличными. 

 16. Как называется государственная демократическая система, при 

которой коррупция является неотъемлемым компонентом властных 

отношений… 

 - коррупциогенная демократия; 

 - тотальная коррумпированность; 

 - клептократия. 

 

17. Коррупция в негосударственных организациях, имеет место, потому 

что… 

- сотрудник организации (коммерческой или общественной) может 

распоряжаться не принадлежащими ему ресурсами: у него также есть 

возможность незаконного обогащения с помощью действий, 

нарушающих интересы организации, в пользу второй стороны, 

получающей от этого свои выгоды; 

- сотрудник организации (коммерческой или общественной), 

распоряжаясь в соответствии с должностями полномочиями, не 

принадлежащими ему ресурсами имеет право на получение премии 

(бонуса) по результатам труда. 
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18. Коррупция в сфере государственного управления имеет место 

потому, что… 

- в соответствии с должностными полномочиями, государственный 

служащий (чиновник), распоряжается не принадлежащими лично ему 

государственными ресурсами и часть результата присваивает себе на 

(как он считает) вполне законных основаниях в виде премии за 

хорошую работу; 

- существует возможность государственного служащего (чиновника) 

распоряжаться государственными ресурсами и принимать решения не в 

интересах государства и общества, а исходя из своих личных 

корыстных побуждений. 

19. Можно ли отнести совершение сделок с ценными бумагами с 

использованием инсайдерской информации, недобросовестное 

управление вверенными активами, обман менеджментом корпораций 

акционеров и инвесторов путем предоставления им недостоверной 

финансовой отчетности, махинации с реестрами владельцев ценных 

бумаг к проявлениям коррупции на фондовом рынке… 

- нет; 

- да; 

- можно, но не все перечисленные деяния. 

 

20. Наличие нестандартных или необычно сложных схем по порядку 

проведения расчетов, отличающихся от обычной практики, 

используемой аудируемым лицом, или от обычной рыночной практики 

является с точки зрения законодательства РФ… 

- критерием выявления необычных сделок; 

- предметом заботы налогового органа; 

- ноу-хау аудируемого лица. 
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21. Национальный план противодействия коррупции предусматривает 

выполнение ряда противокоррупционных мероприятий исключительно 

правоохранительными органами РФ… 

 - национальный план не содержит плана мероприятий; 

 - нет; 

 - да.  

22. Несут ли граждане Российской Федерации, иностранные граждане и 

лица без гражданства за совершение коррупционных правонарушений 

равную уголовную, административную, гражданско-правовую и 

дисциплинарную ответственность в соответствии с законодательством 

Российской Федерации… 

 - иностранные граждане несут ответственность в соответствии с 

нормами международного права; 

 - зависит от степени вины правонарушителя; 

 - несут равную ответственность. 

23. Обязан ли в соответствии с законодательством РФ государственный 

или муниципальный служащий уведомлять представителя нанимателя 

(работодателя), органы прокуратуры или другие государственные 

органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях 

склонения его к совершению коррупционных правонарушений… 

 - не обязан; 

 - обязан; 

 - в случае склонения его к правонарушениям на сумму свыше 100 

МРОТ. 

24. Под инсайдерской информацией понимаются, в соответствии с 

законодательством РФ… 

- сведения о ценных бумагах или их эмитенте, не являющиеся 

общедоступными, которые при раскрытии обществу существенно 

повлияли бы на цену финансовых инструментов; 
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- сведения о ценных бумагах или их эмитенте, не являющиеся 

общедоступными, которые впоследствии могли бы влиять на спрос на 

акции эмитента; 

- сведения о ценных бумагах или их эмитенте, не являющиеся 

общедоступными. 

25. Предъявление в установленном законом порядке квалификационных 

требований к гражданам, претендующим на замещение государственных 

или муниципальных должностей и должностей государственной или 

муниципальной службы, а также проверка в установленном порядке 

сведений, представляемых указанными гражданами можно отнести к 

мерам профилактик и коррупции… 

 - на коррупцию эти действия практически не влияют; 

 - да; 

  - нет. 

26. Ситуация, при которой личная заинтересованность(прямая или 

косвенная)государственного или муниципального служащего влияет 

или может повлиять на надлежащее исполнение им должностных 

(служебных) обязанностей и при которой возникает или может 

возникнуть противоречие между личной заинтересованностью 

государственного или муниципального служащего и правами и 

законными интересами граждан, организаций, общества или 

государства, способное привести к причинению вреда правам и 

законным интересам граждан, организаций, общества или государства в 

законодательстве РФ называется… 

 - потенциальной противоправностью; 

 - потенциальной коррупциогенностью; 

 - конфликтом интересов. 

27. Теневой экономикой (теневым сектором экономики) целесообразно 

именовать… 
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- показатели финансово-хозяйственной деятельности юридических и 

физических лиц, не имеющих лицензий или иных специальных 

разрешений и предоставленных прав на осуществление определенных 

видов деятельности, деятельности криминального характера; 

- ту часть финансово-хозяйственной деятельности юридических и 

физических лиц, которая осуществляется вне сферы официального 

бухгалтерского учета; 

- показатели финансово-хозяйственной деятельности юридических и 

физических лиц, не зарегистрированных в качестве субъектов 

предпринимательской деятельности. 

28. Что, в соответствии с законодательством РФ, понимается под 

«манипулированием рынком»… 

- установление искусственных цен на торгуемые финансовые 

инструменты или искусственную активность такой торговли; 

- использование информации на рынке с целью обогащения в ущерб 

интересам остальных участников рынка; 

 - введение участников рынка в заблуждение. 

29. Что составляет правовую основу противодействия коррупции в РФ… 

- Конституция РФ, федеральные конституционные законы, 

общепризнанные принципы и нормы международного права и 

международные договоры Российской Федерации, федеральные 

законы, нормативные правовые акты Президента Российской 

Федерации, а также нормативные правовые акты Правительства 

Российской Федерации, нормативные правовые акты иных 

федеральных органов государственной власти, нормативные правовые 

акты органов государственной власти субъектов Российской 

Федерации и муниципальные правовые акты; 

 - Конституция РФ, уголовное законодательство РФ, тематические 

подзаконные акты; 
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 - Конституция РФ, уголовное и административное законодательство 

РФ, подзаконные акты. 

30. Является ли аудитор лицом, обязанным сообщать информацию об 

обнаруженных фактах организации, подготовки и совершения от имени 

или в интересах аудируемого лица коррупционных правонарушений или 

правонарушений, создающих условия для совершения таких 

правонарушений, уполномоченным государственным органам власти… 

 - нет, не является; 

- да, во всех случаях; 

- да, в случаях, предусмотренных законодательством. 

31. Продолжите фразу «Функции государственного, муниципального 

(административного) управления организацией – это»… 

- полномочия государственного или муниципального служащего 

принимать обязательные для исполнения решения по кадровым, 

организационно-техническим, финансовым, материально-техническим 

или иным вопросам в отношении данной организации; 

- полномочия лиц, замещающих государственные должности РФ 

принимать обязательные для исполнения решения по кадровым, 

организационно-техническим, финансовым, материально-техническим 

или иным вопросам в отношении данной организации; 

- полномочия государственного или муниципального служащего 

высказывать рекомендации по кадровым, организационно-

техническим, финансовым, материально-техническим или иным 

вопросам в отношении данной организации. 

32. Рассмотрение в федеральных органах государственной власти 

вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в 

законную силу решений судов, арбитражных судов о признании 

недействительными ненормативных правовых актов, незаконными 

решений и действий (бездействия) указанных органов в целях 
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выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин 

выявленных нарушений… 

- должно проводиться не реже одного раза в квартал и это является 

мерой по предупреждению коррупции; 

- должно проводиться не реже одного раза в месяц и это является 

мерой по предупреждению коррупции; 

- должно проводиться не реже одного раза в квартал и это является 

мерой по борьбе с коррупцией; 

- должно проводиться не реже одного раза в месяц и это является 

мерой по борьбе с коррупцией; 

- не проводится. 

33. Рассмотрение в органах государственной власти субъектов 

Российской Федерации правоприменительной практики по результатам 

вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о 

признании недействительными ненормативных правовых актов, 

незаконными решений и действий (бездействия) указанных органов и их 

должностных лиц в целях выработки и принятия мер по 

предупреждению и устранению причин выявленных нарушений… 

- должно проводиться не реже одного раза в квартал и это является 

мерой по предупреждению коррупции; 

- должно проводиться не реже одного раза в месяц и это является мерой 

по предупреждению коррупции; 

 - должно проводиться не реже одного раза в квартал и это является 

мерой по борьбе с коррупцией; 

 - должно проводиться не реже одного раза в месяц и это является 

мерой по борьбе с коррупцией; 

 - не проводится. 

34. Рассмотрение в органах местного самоуправления вопросов 

правоприменительной практики по результатам вступивших в 

законную силу решений судов, арбитражных судов о признании 
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недействительными ненормативных правовых актов, незаконными 

решений и действий (бездействия) указанных органов  и их 

должностных лиц в целях выработки и принятия мер по 

предупреждению и устранению причин выявленных нарушений… 

- должно проводиться не реже одного раза в квартал и это является 

мерой по предупреждению коррупции; 

- должно проводиться не реже одного раза в месяц и это является мерой 

по предупреждению коррупции; 

- должно проводиться не реже одного раза в квартал и это является 

мерой по борьбе с коррупцией; 

- должно проводиться не реже одного раза в месяц и это является 

мерой по борьбе с коррупцией; 

- не проводится.  

35. Рассмотрение в организациях, наделенных федеральным законом 

отдельными государственными или иными публичными полномочиями, 

правоприменительной практики по результатам вступивших в 

законную силу решений судов, арбитражных судов о признании 

недействительными ненормативных правовых актов, незаконными 

решений и действий (бездействия) указанных организаций и их 

должностных лиц в целях выработки и принятия мер по 

предупреждению и устранению причин выявленных нарушений… 

- должно проводиться не реже одного раза в квартал и это является 

мерой по предупреждению коррупции; 

- должно проводиться не реже одного раза в месяц и это является 

мерой по предупреждению коррупции; 

- должно проводиться не реже одного раза в квартал и это является 

мерой по борьбе с коррупцией; 

- должно проводиться не реже одного раза в месяц и это является 

мерой по борьбе с коррупцией; 

 - не проводится. 
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36. Непредставление лицом, замещающим должность государственной 

или муниципальной службы, включенную в перечень, установленный 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, сведений 

либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений о 

своих доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, 

а также представления заведомо ложных сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей… 

- является основанием для его освобождения от замещаемой должности 

и (или) увольнения, с замещаемой должности государственной или 

муниципальной службы или для применения в его отношении иных 

мер юридической ответственности; 

- не может являться основанием для его освобождения от замещаемой 

должности и (или) увольнения, с замещаемой должности 

государственной или муниципальной службы или для применения в 

его отношении иных мер юридической ответственности; 

- является основанием исключительно для принятия мер 

дисциплинарной ответственности. 

37. Унификация прав государственных и муниципальных служащих, 

лиц, замещающих государственные должности Российской Федерации, 

государственные должности субъектов Российской Федерации, 

должности глав муниципальных образований, муниципальные 

должности, а также устанавливаемых для указанных служащих и лиц 

ограничений, запретов и обязанностей является… 

 - мерой профилактики коррупции; 

- одним из основных направлений деятельности государственных 

органов по повышению эффективности противодействия коррупции; 

- целью борьбы с коррупцией. 

38. Сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и 
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обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей представителю нанимателя (работодателю) 

обязаны представлять… 

- только граждане, претендующие на замещение должностей 

государственной или муниципальной службы, включенных в перечни, 

установленные нормативными правовыми актами Российской 

Федерации; 

- только граждане, замещающие должности государственной или 

муниципальной службы, включенные в перечни, установленные 

нормативными правовыми актами Российской Федерации; 

- граждане, как претендующие, так и замещающие должности 

государственной или муниципальной службы, включенные в перечни, 

установленные нормативными правовыми актами Российской 

Федерации. 

39. Сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей представителю нанимателя (работодателю) 

обязаны представлять… 

- граждане, претендующие на замещение должностей, включенных в 

перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской 

Федерации, в государственных корпорациях, Пенсионном фонде 

Российской Федерации, Фонде социального страхования Российской 

Федерации, Федеральном фонде обязательного медицинского 

страхования, иных организациях, создаваемых Российской Федерацией 

на основании федеральных законов; 

- граждане,  замещающие должности, включенные в перечни, 

установленные нормативными правовыми актами Российской 

Федерации, в государственных корпорациях, Пенсионном фонде 

Российской Федерации, Фонде социального страхования Российской 
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Федерации, Федеральном фонде обязательного медицинского 

страхования, иных организациях, создаваемых Российской Федерацией 

на основании федеральных законов; 

-граждане, как претендующие на замещение, так и замещающие 

должности, включенные в перечни, установленные нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, в государственных 

корпорациях, Пенсионном фонде Российской Федерации, Фонде 

социального страхования Российской Федерации, Федеральном фонде 

обязательного медицинского страхования, иных организациях, 

создаваемых Российской Федерацией на основании федеральных 

законов. 

40. Сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей представителю нанимателя (работодателю) 

обязаны представлять… 

- граждане, претендующие на замещение отдельных должностей, 

включенных в перечни, установленные федеральными 

государственными органами, на основании трудового договора в 

организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед 

федеральными государственными органами; 

-  граждане, замещающие отдельные должности, включенные в 

перечни, установленные федеральными государственными органами, 

на основании трудового договора в организациях, создаваемых для 

выполнения задач, поставленных перед федеральными 

государственными органами; 

- граждане, как претендующие на замещение, так и замещающие 

отдельные должности, включенные в перечни, установленные 

федеральными государственными органами, на основании трудового 
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договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, 

поставленных перед федеральными государственными органами. 

41. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представляемые гражданами, претендующими на замещение 

и замещающими должности государственной или муниципальной 

службы, включенные в перечни, установленные нормативными 

правовыми актами Российской Федерации… 

 - относятся к информации ограниченного доступа; 

- подвергаются проверке аудиторами при аудите государственных 

органов; 

- относятся к конфиденциальной информации. 

 

42. Сущность коррупции заключается в: 

- некомпетентности должностного лица; 

- преступной деятельности, заключающейся в использовании 

должностными лицами доверенных им прав и возможностей в целях 

противоправного удовлетворения личных потребностей; 

 - нарушении морально-этических норм поведения; 

 - использовании должностного положения для морального и 

материального удовлетворения; 

 - деструктивный фактор в системе отношений в обществе; 

 - преступной деятельности, заключающейся в использовании 

должностными лицами доверенных   им прав и возможностей в целях 

противоправного удовлетворения личных потребностей, нарушении 

морально-этических норм поведения, использовании должностного 

положения для морального и материального удовлетворения, 

деструктивный фактор в системе отношений в обществе. 

43. Виды преступлений, относящихся к коррупционной деятельности… 

- легализация (отмывание) денежных средств или иного имущества, 

приобретенного незаконным путем; 
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- получение взятки; 

- коммерческий подкуп; 

- дача взятки; 

- злоупотребление должностными полномочиями; 

- мошенничество; 

- хищение имущества; 

- легализация (отмывание) денежных средств или иного имущества, 

приобретенного незаконным путем; получение взятки; коммерческий 

подкуп, дача взятки, злоупотребление должностными полномочиями, 

мошенничество. 

44. Функции коррупции в обществе… 

- отражает неэффективность действия механизма управления, 

указывает на наличие болезненного состояния общества, является 

показателем эффективности социально-экономического развития 

общества и государства, оказывает влияние на общественные ценности, 

мораль; 

- отражает неэффективность действия механизма управления; 

- показывает степень демократических преобразований; 

- указывает на наличие болезненного состояния общества; 

- является показателем эффективности социально-экономического 

развития общества и государства;  

- оказывает влияние на общественные ценности, мораль. 

45. Опасность коррупции отражается на… 

- снижение уровня национальной безопасности; 

- расширение спектра государственных и общественных интересов; 

- использование криминальными структурами для проникновения во 

власть; 

- снижение авторитета  со стороны общества к органам власти; 

 - усиление доверия населения  к принимаемым решениям органами 

управления; 
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- снижение уровня национальной безопасности, использование 

криминальными структурами для проникновения во власть, снижение 

авторитета  со стороны общества к органам власти; 

-  расширение спектра государственных и общественных интересов, 

снижение уровня национальной безопасности, использование 

криминальными структурами для проникновения во власть, снижение 

авторитета  со стороны общества к органам власти. 

46.  Почвой для роста коррупции служат… 

- несовершенство налогообложения ; 

- инфляция ; 

- широкая возможность ведомственного и локального нормотворчества 

; 

- отсутствие общественного контроля за государственными служащими 

; 

-наличие правовых возможностей замещения уголовной 

ответственности в административное правонарушение ; 

-несовершенство налогообложения широкая возможность 

ведомственного и локального нормотворчества, отсутствие 

общественного контроля за государственными служащими, наличие 

правовых возможностей замещения уголовной ответственности в 

административное правонарушение. 

 

 47. По масштабам распространения коррупции делается вывод об… 

- уровне развития науки, техники ; 

- вероятности политических рисков ;  

- сформированности среднего класса ; 

- наличие значительной доли экономических рисков ; 

- эффективности деятельности правовой системы ; 

- степени развития гражданского общества ; 
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- вероятности политических рисков, наличие значительной доли 

экономических рисков, эффективности деятельности правовой 

системы, степени развития гражданского общества ; 

- уровне развития науки, техники сформированности среднего класса 

степени развития гражданского общества. 

48.  Наиболее подверженными коррупции являются следующие виды 

деятельности…  

- прием в общеобразовательные школы; 

- проведение конкурсов на получение государственных заказов; 

- формирование избирательных списков; 

- контроль за безопасностью дорожного движения; 

- регистрация предпринимательской деятельности; 

- таможенное оформление товара; 

- прием в общеобразовательные школы, формирование избирательных 

списков, регистрация предпринимательской деятельности; 

-проведение конкурсов на получение государственных заказов, 

контроль за безопасностью дорожного движения, таможенное 

оформление товара. 

49. Характерные формы коррупции в системе государственной 

службы… 

- учреждение коммерческих структур за счет финансов и кредитов, 

предназначенных на государственные нужды 

- разглашение сведений, составляющих коммерческую тайну 

- незаконное участие в предпринимательской деятельности 

- лоббирование, принятие соответствующих контрактов, позволяющих 

получать преимущества определенным лицам 

-регистрация незаконных сделок с землей; 

- учреждение коммерческих структур за счет финансов и кредитов, 

предназначенных на государственные нужды, незаконное участие в 

предпринимательской деятельности, лоббирование, принятие 
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соответствующих контрактов, позволяющих получать преимущества 

определенным лицам, регистрация незаконных сделок с землей; 

50. Последствия коррупции… 

- ускорение осуществления стоящих перед государством и обществом 

задач по социально-экономическому развитию ; 

- снижение доверия к органам государственной власти ; 

- снижение уровня жизни населения ; 

- необоснованное распределение бюджетных средств ; 

- ухудшение инвестиционного климата в экономике ; 

- снижение доверия к органам государственной власти, снижение 

уровня жизни населения,  необоснованное распределение бюджетных 

средств, ухудшение инвестиционного климата в экономике. 

51. Направления антикоррупционной политики… 
- создание специальной службы по борьбе с коррупционной 

деятельностью; 

- повышение меры наказания за коррупционные действия; 

- наличие конкурсных процедур для замещения должностей 

государственных служащих; 

- организация борьбы с коррупцией на всех уровнях власти; 

- сужение условий и обстоятельств, благоприятствующих 

осуществлению коррупции;  

- влияние на мотивы коррупционных проявлений. 

52. Цель в  государственной политике в области противодействия 

коррупции – это -(выберите наиболее точное определение)…  

  - четко определенный ожидаемый результат деятельности, 

переводящий объект управления в  требуемое состояние; 

-  установленная нормативными документами деятельность органов 

управления; 

-   стремление органов власти улучшить благосостояние населения; 

60 



-  деятельность органов власти по решению проблем. 

53.  Индикаторы целеполагания это (выберите наиболее точное 

определение)… 

-  количественные (численные) критерии, отражающие степень 

достижения цели; 

-  концентрированное выражение ожидаемого результата деятельности; 

-  показатели успешности управленческой деятельности. 

54.  Нарушение технологии целеполагания является коррупциогенным 

фактором управления, поскольку…  

-  не дает возможности контролировать результат деятельности; 

- открывает возможность коррупционных проявлений в использовании 

ресурсов; 

- скрывает истинные цели управленца; 

-  верны все ответы. 

55.  По консервативным экспертным оценкам объем рынка коррупции в 

Российской Федерации превышает […] млрд. долларов…  

- 3; 

- 30; 

- 300. 

56.  Вносились ли в Государственную Думу проекты федеральных 

законов в сфере противодействия коррупции до Федерального закона от 

25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции?... 

- да; 

- нет. 

57.  Правила проведения антикоррупционной экспертизы нормативных 

правовых актов и проектов нормативных правовых актов и методика 

проведения антикоррупционной экспертизы утверждены…  

  -  Постановлением Правительства РФ от 05.03.2009 № 195; 

- Постановлением Правительства РФ от 05.03.2009 № 196; 
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- Постановлением Правительства РФ от 26.02.2010 № 96. 

58.  В определении термина "коррупция" в соответствии с Федеральным 

законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции" 

выдержана последовательность… 

- "злоупотребление служебным положением, получение взятки, дача 

взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп..."; 

- "злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение 

взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп..."; 

 - "злоупотребление служебным положением, коммерческий подкуп, 

дача взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями..."; 

 - " дача взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями, 

злоупотребление служебным положением, коммерческий подкуп..." 

59.  Обязанность государственных и муниципальных служащих 

уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений предусмотрена… 

- Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2009 № 1066; 

- постановлением Правительства Российской Федерации от 20.02.2010 

№ 72; 

- Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии 

коррупции". 

60.  Входят ли в правовую основу противодействия коррупции 

нормативные правовые акты органов государственной власти 

субъектов Российской Федерации и муниципальные правовые акты?...  

- да; 

 - нет. 

61.  Указом Президента Российской Федерации от 13.04.2010 № 460 были 

утверждены… 

- «Национальная стратегия противодействия коррупции»;  

- «Национальный план противодействия коррупции на 2010 – 2011 

годы»;  
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-  «Национальная Концепция противодействия коррупции»;  

- «Национальная стратегия противодействии коррупции в РФ до 2020 

года»"  

62. На какой срок утверждается «Национальный план противодействия 

коррупции"… 

- один год; 

-  два года; 

-три года; 

- четыре года; 

- пять лет; 

63. По мнению разработчиков Национального плана и Национальной 

стратегии противодействия коррупции, зависит ли напрямую снижение 

уровня бытовой и административной коррупции в России от 

эффективности реализации плана по переводу государственных услуг в 

электронную форму?... 

- да; 

- нет. 

64.  Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений, за исключением случаев, когда по 

данным фактам проведена или проводится проверка, является ( ст.9 ФЗ 

от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции")… 

 -  должностной обязанностью государственного или муниципального 

служащего; 

-  служебной обязанностью государственного или муниципального 

служащего;  

-  должностной (служебной) обязанностью государственного или 

муниципального служащего. 

65. Физическое лицо, совершившее коррупционное правонарушение, 

может быть лишено в соответствии с законодательством Российской 
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Федерации права занимать определенные должности государственной и 

муниципальной службы… 

- по решению работодателя; 

 - по решению прокуратуры; 

 -  по решению суда. 

66. Конфликт интересов (ст. 19. ФЗ от 25.12.2008 № 273-ФЗ  

"О противодействии коррупции") – это… 

-  ситуация, при которой личная заинтересованность гражданского 

служащего влияет или может повлиять на объективное исполнение им 

должностных обязанностей, способное привести к причинению вреда 

законным интересам граждан, организаций, общества, субъекта РФ или 

РФ; 

- ситуация, при которой личная заинтересованность гражданского 

служащего влияет или может повлиять на объективное исполнение им 

должностных обязанностей и при которой возникает или может 

возникнуть противоречие между личной заинтересованностью 

гражданского служащего и законными интересами граждан, 

организаций, общества, субъекта РФ или РФ, способное привести к 

причинению вреда этим законным интересам граждан, организаций, 

общества, субъекта РФ или РФ; 

- ситуация, при которой возникает или может возникнуть 

противоречие между личной заинтересованностью гражданского 

служащего и законными интересами граждан, организаций, общества, 

субъекта РФ или РФ, способное привести к причинению вреда этим 

законным интересам граждан, организаций, общества, субъекта РФ или 

РФ. 

67. Внутриличностный конфликт – это конфликт внутри психического 

мира личности, представляющий собой… 

- глубокие эмоциональные переживания личностью своих неудач; 

- состояние тревоги, вызываемое предстоящей сложной ситуацией; 
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- столкновение противоположно направленных мотивов личности; 

- столкновение противоположно направленных поведенческих 

характеристик личности; 

-  внутренние колебания личности, стоящей перед выбором средств, 

для достижения конкретной цели. ; 

68. Является ли задачей Комиссий по соблюдению требований к 

служебному поведению федеральных государственных служащих и 

урегулированию конфликта интересов содействие органам власти в 

обеспечении соблюдения государственными служащими ограничений и 

запретов... 

 - да; 

 - нет. 

 

69. Каким должно быть число членов Комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению федеральных государственных 

служащих и урегулированию конфликта интересов, не замещающих 

должности государственной службы в государственном органе…  

- не менее одной трети от общего числа членов комиссии; 

- не менее одной четверти от общего числа членов комиссии; 

- не менее 15% от общего числа членов комиссии. 

70. Каким образом принимаются решения Комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению федеральных государственных 

служащих и урегулированию конфликта интересов…  

- простым большинством голосов присутствующих на заседании 

членов Комиссии; 

- открытым голосованием, простым большинством голосов 

присутствующих на заседании членов Комиссии; 

- тайным голосованием, простым большинством голосов 

присутствующих на заседании членов Комиссии. 
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71. Проводит ли Комиссия по соблюдению требований к служебному 

поведению федеральных государственных служащих и урегулированию 

конфликта интересов проверки по фактам нарушения служебной 

дисциплины… 

  - да; 

 - нет. 

72. Имеет ли право Комиссия по соблюдению требований к служебному 

поведению федеральных государственных служащих и урегулированию 

конфликта интересов принять решение о применении к служащему 

конкретной меры ответственности… 

 -  да; 

 -  нет. 

73. Что из ниже перечисленного входит в состав полномочий по 

противодействию коррупции Генеральной прокуратуры РФ…  

- проведение антикоррупционной экспертизы проектов федеральных 

правовых актов; 

- проверка сведений о доходах, имуществе и обязательствах 

имущественного характера, предоставляемых федеральным 

государственным служащим о себе и своих ближайших родственниках; 

- выявление коррупционных проявлений и проведение по ним 

соответствующих проверок; 

- направление материалов о фактах коррупционного поведения 

федерального государственного служащего в суд. 

74. Что из ниже перечисленного входит в состав полномочий по 

противодействию коррупции министерства юстиции РФ…  

- выявление коррупционных проявлений и проведение по ним 

соответствующих проверок;  

- проверка сведений о доходах, имуществе и обязательствах 

имущественного характера, предоставляемых федеральным 

государственным служащим о себе и своих ближайших родственниках; 
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 - проведение антикоррупционной экспертизы проектов федеральных 

правовых актов; 

 -  направление материалов о фактах коррупционного поведения 

федерального государственного служащего в суд. 

75. Какое из ниже перечисленных полномочий по противодействию 

коррупции входит в состав полномочий комиссий по соблюдению 

требований к служебному поведению федеральных государственных 

служащих и урегулированию конфликта интересов… 

- направление материалов о фактах коррупционного поведения 

федерального государственного служащего в суд; 

- проведение антикоррупционной экспертизы проектов правовых актов 

федерального органа, подразделением которого является кадровая 

служба; 

- рассмотрение фактов коррупционного поведения государственных 

служащих федерального органа, подразделением которого является 

кадровая служба, и внесение предложений руководителю органа о 

применении мер дисциплинарного взыскания к государственному 

служащему; 

- проведение служебных проверок. 

76. Кто из ниже перечисленных должностных лиц не обязан принимать 

участие в работе комиссий по соблюдению требований к служебному 

поведению федеральных государственных служащих и урегулированию 

конфликта интересов…  

- государственные служащие из подразделения по вопросам 

государственной службы и кадров; 

 - государственные служащие из юридического (правового) 

подразделения; 

 - представители профсоюзной организации данного государственного 

органа; 
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- представитель (представители) научных организаций и 

образовательных учреждений среднего, высшего и дополнительного 

профессионального образования, деятельность которых связана с 

государственной службой. 

77. Что из ниже перечисленного не является основанием для проведения 

служебной проверки… 

- поступившие в государственный орган о совершении 

государственным служащим действия, имеющего признаки коррупции, 

связанного с его деятельностью сообщения (заявления) должностных 

лиц (сотрудников); 

 - обращения граждан; 

- сообщения государственных органов, общественных организаций; 

- публикации в средствах массовой информации. 

78. Что из ниже перечисленного не должно содержаться в заключении по 

результатам служебной проверки… 

   - сведения о характере и размерах причиненного ущерба; 

- определение меры дисциплинарной или материальной 

ответственности государственного служащего, в отношении которого 

была проведена проверка; 

- предложения о привлечении виновного к ответственности 

(дисциплинарной, материальной); 

- предложения о направлении копий материалов проверки в 

прокуратуру для решения вопроса о привлечении виновного к 

административной (уголовной) ответственности. 

 

79. Предметом регулирования Федерального закона «О 

государственной гражданской службе Российской Федерации» 

являются… 

 - отношения, связанные с поступлением на гражданскую службу;  

 - профессиональная деятельность гражданского служащего;  
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 - отношения, связанные с прохождением и прекращением гражданской 

службы;  

 - общие принципы организации муниципальной службы и основы 

правового положения муниципальных служащих; 

- разграничение полномочий федеральных и региональных 

государственных органов; 

- правовые и организационные основы системы государственной службы, 

включая систему ее управления.  

80. Принципами гражданской службы являются… 

 - приоритет прав и свобод человека и гражданина; 

 - профессионализм и компетентность гражданских служащих; 

 - преемственность гражданской и муниципальной службы; 

- общедоступность гражданской службы для всех; 

 - юридическая упорядоченность отношений гражданской службы; 

 - стабильность гражданской службы; 

 - надлежащее финансирование гражданской службы; 

 - доступность информации о гражданской службе; 

  - взаимодействие с общественными объединениями и гражданами. 

 

81.Гражданский служащий имеет право на… 

- обеспечение надлежащих организационно-технических условий, 

необходимых для исполнения должностных обязанностей; 

- защиту сведений о гражданском служащем; 

 - повышенное пенсионное обеспечение;  

 - должностной рост на конкурсной основе; 

 - выполнение любой иной оплачиваемой работы в рамках трудового 

законодательства; 

 - доступ к сведениям, составляющим государственную тайну, 

независимо от категории и группы должности; 

- дополнительный отпуск в количестве 28 календарных дней. 
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82. Гражданин не может быть принят на гражданскую службу, а 

гражданский служащий не может находиться на гражданской 

службе в случае… 

- наличия заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую 

службу или ее прохождению и подтвержденного заключением 

медицинского учреждения; 

- отсутствия стажа работы по специальности; 

- признания его недееспособным или ограниченно дееспособным 

решением суда, вступившим в законную силу; 

- отсутствия высшего профессионального образования; 

 - наличия родства с лицом или лицами, являющимися гражданами других 

государств;  

- приобретения гражданства другого государства. 

83. Под личной заинтересованностью гражданского служащего, которая 

влияет или может повлиять на объективное исполнение им 

должностных обязанностей, понимается возможность получения 

гражданским служащим при исполнении должностных обязанностей… 

- доходов в денежной форме; 

- доходов в натуральной форме; 

- доходов в виде материальной выгоды непосредственно для 

гражданского служащего, членов его семьи; 

 - доходов в виде дополнительных выплат к должностному окладу по 

месту службы; 

- должностного роста; 

- своевременной выплаты денежного содержания. 

 

84. Непредставление гражданским служащим сведений о своих доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а 

также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
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имущественного характера членов своей семьи в случае, если 

представление таких сведений обязательно, является правонарушением, 

влекущим… 

 - изменение должностного или служебного положения гражданского 

служащего; 

 - увольнение гражданского служащего с гражданской службы; 

- дисциплинарное взыскание; 

- временное отстранение гражданского служащего от исполнения 

должностных обязанностей в установленном порядке; 

- лишение гражданского служащего должностного оклада на срок, 

предусмотренный законодательством Российской Федерации. 

85. К основным принципам противодействия коррупции в Российской 

Федерации не относится… 

- признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека и 

гражданина; 

- законность; 

- недопустимость произвольного вмешательства в частные дела; 

- публичность и открытость деятельности государственных органов и 

органов местного самоуправления; 

- неотвратимость ответственности за совершение коррупционных 

правонарушений; 

 

86. Федеральным законом «О противодействии коррупции» закреплены 

следующие меры по профилактике коррупции… 

- антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов; 

- предъявление в установленном законом порядке квалификационных 

требований к гражданам, претендующим на замещение 

государственных или муниципальных должностей и должностей 

государственной или муниципальной службы, а также проверка в 
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установленном порядке сведений, представляемых указанными 

гражданами; 

- формирование в обществе нетерпимости к коррупционному 

поведению; 

- развитие институтов общественного и парламентского контроля за 

соблюдением законодательства Российской Федерации о 

противодействии коррупции; 

- все перечисленные. 

 

87. К основным направлениям деятельности государственных органов по 

повышению эффективности противодействия коррупции относятся… 

- совершенствование организации деятельности правоохранительных и 

контролирующих органов по противодействию коррупции 

- совершенствование порядка прохождения государственной службы 

- создание системы профессиональной подготовки кадров для 

государственной службы 

- разработка и реализация массовых мероприятий направленных на  

повышение престижа государственной службы  

- обеспечение добросовестности, открытости, добросовестной 

конкуренции и объективности при размещении заказов на поставку 

товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд. 

 

88. В случае возникновения у гражданского служащего личной 

заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов он 

обязан… 

- обратиться в средства массовой информации; 

- письменно проинформировать своего непосредственного начальника;  

- попытаться самостоятельно урегулировать конфликт интересов; 

- прекратить исполнение должностных обязанностей в целях 

урегулирования конфликта интересов.  

72 



 

89. Государственный служащий, его родственники или иные лица, с 

которыми связана личная заинтересованность государственного 

служащего, выполняют или собираются выполнять оплачиваемую 

работу на условиях трудового или гражданско-правового договора в 

организации, в отношении которой государственный служащий 

осуществляет отдельные функции государственного управления. 

Необходимыми действиями в целях урегулирования конфликта 

интересов в данной ситуации являются… 

- получить согласие представителя нанимателя; 

- уведомить представителя нанимателя и непосредственного 

начальника о наличии личной  заинтересованности в письменной 

форме; 

- рассмотреть вопрос о применении к государственному служащему 

мер дисциплинарной ответственности за нарушение запретов, 

связанных с государственной службой; 

- отказаться от предложений о выполнении оплачиваемой работы в 

организации, в отношении которой государственный служащий 

осуществляет отдельные функции государственного управления.  

 

90. Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений является для государственных 

служащих… 

- обязанностью; 

- правом; 

- необходимостью. 

 

91. Гражданин, замещавший соответствующие должности государственной 

службы, в течение двух лет после увольнения с государственной службы 

при заключении трудовых договоров на выполнение работ или оказание 
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услуг в организации, отдельные функции государственного управления 

которой входили в его должностные обязанности… 

- обязан сообщать работодателю сведения о последнем месте своей 

службы; 

- обязан сообщить в уполномоченный орган; 

- не обязан сообщать работодателю сведения о последнем месте своей 

службы; 

- не обязан сообщать работодателю сведения о последнем месте своей 

службы, если его новые должностные обязанности не пересекаются с 

функциями государственного управления, которые входили в его 

должностные обязанности на государственной службе. 

 

92. Гражданин, претендующий на замещение государственной должности 

Российской Федерации, представляет сведения о доходах супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников 

за календарный год, предшествующий году подачи документов для 

замещения государственной должности… 

- вместе с подачей документов для замещения государственной 

должности;  

- не позднее 01 апреля года, следующего за отчетным; 

- при наделении полномочиями по должности. 

 

93. Коррупционер это… 

- служащий государственной, муниципальной или негосударственной 

организации, обладающий способностью нести юридическую 

ответственность за совершение акта коррупции и признанный 

виновным в совершении коррупционного правонарушения на 

основании судебного решения; 

- служащий государственной, муниципальной или негосударственной 

организации, обладающий способностью нести юридическую 
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ответственность за совершение акта коррупции и подозреваемый в 

совершении коррупционного правонарушения; 

- лицо, которое находится на государственной службе, работая в 

государственных или муниципальных органах или учреждениях, в 

судебных, правоохранительных органах, в органах госконтроля и 

надзора, и выполняет функции представителя власти; 

- лицо, обратившееся к служащему государственной, муниципальной 

или негосударственной организации, обладающему способностью 

нести юридическую ответственность за совершение акта коррупции, с 

предложением, имеющим коррупционную составляющую. 

94. Гражданская служба – это… 

- вид государственной службы, представляющей собой контрактную 

деятельность граждан Российской Федерации и иностранных граждан; 

- вид муниципальной службы, представляющей собой профессиональную 

служебную деятельность граждан Российской Федерации; 

- вид государственной службы, представляющей собой профессиональную 

служебную деятельность граждан Российской Федерации; 

- вид общественной деятельности, представляющей собой общественно 

значимую деятельность граждан Российской Федерации; 

- исполнение обязанностей на должностях гражданской службы, не 

являющихся выборными должностями. 

95. Квалификационные требования к должностям гражданской службы 

устанавливаются в соответствии… 

- с категориями и группами должностей гражданской службы; 

- с категориями должностей гражданской службы; 

- с группами должностей гражданской службы; 

- с классными чинами гражданской службы. 

96. Предотвращение или урегулирование конфликта интересов на 

гражданской службе может быть осуществлено путем… 
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- изменения должностного или служебного положения гражданского 

служащего, являющегося стороной конфликта интересов; 

- обращения в суд; 

- отстранения гражданского служащего от исполнения должностных 

обязанностей в установленном порядке; 

- направления гражданского служащего на обучение по 

законодательству Российской Федерации о противодействии 

коррупции на гражданской службе; 

- отказа гражданского служащего от выгоды, явившейся причиной 

возникновения конфликта интересов; 

- лишения гражданского служащего должностного оклада на срок, 

предусмотренный законодательством Российской Федерации. 

 

97. Непредставление гражданским служащим или представление им 

неполных или недостоверных сведений о своих доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера либо 

непредставление или представление заведомо неполных или 

недостоверных сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера членов своей семьи в случае, 

если представление таких сведений обязательно, является… 

 - правонарушением, влекущим увольнение гражданского служащего 

с гражданской службы; 

- дисциплинарным проступком; 

- административным правонарушением; 

- преступлением. 

 

98. На гражданскую службу в Российской Федерации вправе поступать… 

- все лица, достигшие возраста 18 лет, независимо от наличия 

гражданства Российской Федерации; 
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- граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет, 

владеющие государственным языком Российской Федерации; 

- по контракту иностранные граждане, владеющие государственным 

языком Российской Федерации; 

- все граждане Российской Федерации. 

99. Противодействие коррупции - деятельность по профилактике 

коррупции, борьбе с коррупцией, а также по минимизации и (или) 

ликвидации последствий коррупционных правонарушений… 

- федеральных органов государственной власти, органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органов 

местного самоуправления, институтов гражданского общества, 

организаций и физических лиц в пределах их полномочий; 

- федеральных органов государственной власти, органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органов 

местного самоуправления в пределах их полномочий; 

- федеральных органов государственной власти, органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации; 

- федеральных органов государственной власти в пределах их 

полномочий. 

100. В органах государственной власти рассмотрение вопросов 

правоприменительной практики по результатам вступивших в 

законную силу решений судов о признании недействительными 

ненормативных правовых актов, незаконными решений и 

действий (бездействия) данных органов и их должностных лиц  

проводится… 

- не реже одного раза в квартал; 

- не реже одного раза в полгода; 

- не реже одного раза в год; 

- по мере необходимости. 
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101. К основным направлениям деятельности государственных 

органов по повышению эффективности противодействия коррупции 

относятся… 

- устранение необоснованных запретов и ограничений, особенно в 

области экономической деятельности; 

- совершенствование механизмов доступности информации о 

государственных органах; 

- совершенствование порядка использования государственного 

имущества, государственных ресурсов; 

- разработка, утверждение и реализация целевых и отраслевых 

программ, предложений и планов мероприятий; 

- разбирательство и разрешение антикоррупционных правонарушений; 

- повышение уровня оплаты труда и социальной защищенности 

государственных служащих. 

102. При возникновении личной заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая может привести к конфликту 

интересов гражданский служащий обязан сообщить об этом…  

- в органы безопасности; 

- непосредственному начальнику; 

- в подразделение по вопросам государственной службы и кадров. 

 

103. В случае, если сведения о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера гражданского 

служащего размещены на официальном сайте государственного 

органа, данные сведения для СМИ…  

- не предоставляются; 

- предоставляются только в отношении руководителей государственных 

органов; 

- предоставляются для опубликования в порядке, определяемом 

законодательством.  
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104. О случаях обращения к государственному служащему каких-

либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных 

правонарушений государственный служащий… 

- обязан уведомлять представителя нанимателя (работодателя); 

- обязан уведомлять органы прокуратуры; 

- обязан уведомлять комиссию по урегулированию конфликта 

интересов; 

- обязан обратиться в суд; 

- не обязан уведомлять. 

 

105. Несоблюдение требования сообщить работодателю сведения о 

последнем месте своей службы гражданином, замещавшим должности 

государственной службы, входящие в соответствующий перечень, при 

заключении трудовых договоров на выполнение работ в организации, 

отдельные функции государственного управления которой входили в его 

должностные обязанности… 

- влечет прекращение трудового или гражданско-правового договора на 

выполнение работ;  

- влечет наложение дисциплинарного взыскания; 

- не влечет никаких правовых последствий; 

- накладывает на работодателя обязанность обращения в комиссию по 

соблюдению требований к служебному поведению государственных 

служащих и урегулированию конфликта интересов. 

 

106. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера представляются гражданским служащим… 

- в аппарат Правительства Российской Федерации; 

- в налоговую службу по месту регистрации; 

- представителю нанимателя; 
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- в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению 

государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта 

интересов. 

 

107. В обмен на взятку, таможенный инспектор занизил сумму 

импорта и тем самым уменьшил сумму, которую организация-импортёр 

должна уплатить на пошлины. В этом случае имел место 

коррупционный факт… 

- вымогательства; 

- лоббизма; 

- злоупотребление должностными полномочиями; 

- провокация взятки. 

108. Гражданский служащий помимо замещения должности 

гражданской службы может… 

- заниматься преподавательской деятельностью; 

- замещать выборную должность в органе местного самоуправления; 

- заниматься предпринимательской деятельностью. 

 

109. В связи с прохождением гражданской службы гражданскому 

служащему запрещается… 

- членство в профессиональном союзе; 

- сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности 

при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к 

конфликту интересов; 

- осуществлять предпринимательскую деятельность; 

- выезжать за пределы территории Российской Федерации; 

 

110. Гражданский служащий обязан… 

- исполнять должностные обязанности добросовестно, на высоком 

профессиональном уровне; 
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- осуществлять профессиональную служебную деятельность в рамках 

установленной законодательством Российской Федерации компетенции 

государственного органа; 

- оказывать поддержку общественным или религиозным объединениям, 

профессиональным или социальным группам, организациям и 

гражданам, действующим в рамках законодательства; 

- не принимать во внимание культурные и иные особенности 

различных этнических и социальных групп, а также конфессий при 

принятии управленческих решений. 

 

111. Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению 

гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов 

образуется: 

- федеральным законом; 

- решением профсоюзной организации; 

- указом Президента Российской Федерации; 

- правовым актом государственного органа. 

 

112. Поступление гражданина на гражданскую службу для 

замещения должности гражданской службы или замещения 

гражданским служащим другой должности гражданской службы 

осуществляется: 

- только по результатам конкурса; 

- по результатам конкурса, за исключением случаев, предусмотренных 

законодательством о гражданской службе; 

- по результатам собеседования с руководителем государственного 

органа; 

- только путем назначения из числа лиц, включенных в кадровый 

резерв 
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113. Основные направления государственной политики в области 

противодействия коррупции определяются…  

- Правительством Российской Федерации; 

- Президентом Российской Федерации; 

- Генеральным прокурором Российской Федерации; 

- Счетной палатой Российской Федерации. 

 

114. К основным направлениям деятельности государственных 

органов по повышению эффективности противодействия коррупции 

относятся… 

- проведение единой государственной политики в области 

противодействия коррупции; 

- обеспечение соответствующих государственных гарантий 

соблюдения прав человека и гражданина; 

- создание механизма взаимодействия правоохранительных и иных 

государственных органов с общественными и парламентскими 

комиссиями по вопросам противодействия коррупции, а также с 

гражданами и институтами гражданского общества; 

- обеспечение государственной безопасности; 

- принятие законодательных, административных и иных мер, 

направленных на привлечение государственных служащих, а также 

граждан к более активному участию в противодействии коррупции, на 

формирование в обществе негативного отношения к коррупционному 

поведению; 

- формирование позитивного общественного мнения по отношению к 

государственной службе. 
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115. К основным направлениям деятельности государственных 

органов по повышению эффективности противодействия коррупции 

относятся… 

- сокращение численности государственных служащих с 

одновременным привлечением на государственную службу 

квалифицированных специалистов; 

- обеспечение государственной безопасности; 

- повышение ответственности органов государственной власти и их 

должностных лиц за непринятие мер по устранению причин 

коррупции; 

- формирование позитивного общественного мнения по отношению к 

государственной службе; 

- оптимизация и конкретизация полномочий государственных органов 

и их работников, которые должны быть отражены в административных 

и должностных регламентах; 

- снижение финансовых бюджетных затрат при расширении спектра и 

объема оказываемых населению услуг. 

 

116. В случае, если гражданский служащий владеет ценными 

бумагами, акциями, в целях предотвращения конфликта интересов он 

обязан… 

- передать принадлежащие ему ценные бумаги, акции в доверительное 

управление в соответствии с законодательством Российской 

Федерации; 

- переоформить право владения ценными бумагами, акциями на 

ближайшего родственника; 

- отказаться от права владения принадлежащими ему ценными 

бумагами, акциями. 
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117. Непредставление гражданином при поступлении на 

государственную службу на должность руководителя государственного 

учреждения представителю нанимателя сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера является 

основанием для… 

- отказа в приеме на государственную службу; 

- привлечения к административной ответственности; 

- привлечения к уголовной ответственности. 

 

118. Неуведомление государственным служащим о случаях 

обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению 

коррупционных правонарушений может повлечь:  

- его увольнение с государственной службы;  

- перевод государственного служащего на иную должность; 

 - привлечение государственного служащего к уголовной 

ответственности; 

- перевод государственного служащего в другой государственный 

орган. 

 

119. За совершение коррупционных правонарушений юридическую 

ответственность в соответствии с законодательством Российской 

Федерации могут нести: 

- граждане Российской Федерации, иностранные граждане, лица без 

гражданства; 

- граждане Российской Федерации и иностранные граждане;  

- граждане Российской Федерации и лица без гражданства; 

- только граждане Российской Федерации. 
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120. Рассмотрение вопроса о нарушении гражданским служащим 

положений кодекса этики и служебного поведения гражданских 

служащих входит в полномочия: 

- представителя нанимателя; 

- комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов; 

- квалификационной комиссии; 

- аттестационной комиссии; 

- нет правильного ответа. 
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