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П О Л О Ж Е Н И Е 

 

о факультете дополнительного образования 

Северо-Кавказского института (филиал) ВГУЮ (РПА Минюста России) 

 

1 Общие положения 

1.1 Факультет дополнительного образования (далее – ФДО) является 

структурным подразделением Северо-Кавказского института (филиал) федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

«Всероссийский государственный университет юстиции (РПА Минюста России)» в 

г. Махачкале (далее – Институт), осуществляющим профессиональную 

переподготовку, повышение квалификации и стажировку государственных и 

муниципальных служащих, специалистов организаций, учреждений, и иных 

категорий работников по направлениям образовательной деятельности Института в 

целях повышения их профессиональных знаний, совершенствования практических 

навыков и умений, подготовки к выполнению новых трудовых функций, 

совершенствования деловых качеств. 

1.2 Общими задачами ФДО являются: 

– реализация образовательных программ переподготовки и повышения 

профессиональной квалификации государственных служащих и других 

специалистов;  

– повышение уровня профессиональных знаний, умений и навыков 

руководящих работников, специалистов и соответствующего резерва органов и 
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учреждений Минюста России, а также подведомственных ему служб, руководящих 

работников исполнительных и представительных органов государственной власти 

субъектов Российской Федерации, руководящих работников органов местного 

самоуправления, нотариусов, адвокатов, работников органов государственной 

власти и управления зарубежных стран (в рамках заключенных международных 

договоров Минюста России и ВГУЮ (РПА Минюста России) (далее – 

Университет)), работников организаций независимо от формы собственности, 

членов общественных организаций, движений, саморегулируемых организаций, 

фондов и других организаций. Удовлетворение их потребностей в получении новых 

знаний в области юриспруденции, правоприменительной практики, организации 

деятельности, передовом отечественном и зарубежном опыте; 

– переподготовка специалистов с высшим образованием для получения ими 

новой специальности или квалификации в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами; 

– обобщение и распространение новейшего опыта организации учебного 

процесса, научно-методической работы, прогрессивных форм и методов обучения; 

– проведение семинаров и других форм образовательной деятельности за счет 

средств физических и юридических лиц; 

– консультативная деятельность. 

1.3 ФДО в своей работе руководствуется федеральным законодательством, 

приказами Министерства образования и науки Российской Федерации и Минюста 

России, а также подведомственных ему служб, нормативными актами  и Уставом 

Университета, Положением и локальными актами Института. 

1.4 ФДО осуществляет свою деятельность в тесном взаимодействии с 

кафедрами, отделами и службами, другими структурными подразделениями 

Института. 

 

2 Управление ФДО 

2.1 Управление ФДО осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, Уставом Университета, Положением и локальными актами 
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Института. 

2.2 Общее руководство ФДО осуществляет заместитель директора по 

дополнительному образованию. 

2.3 Непосредственное руководство деятельностью ФДО осуществляет декан 

факультета дополнительного образования. 

2.4 Институт обеспечивает необходимые условия для деятельности ФДО, 

устанавливает штатную численность работников, аудиторный и лабораторный фонд. 

 

3 Слушатели и работники ФДО 

3.1 Слушателями ФДО являются лица, зачисленные на обучение 

соответствующим приказом директора Института. 

3.2 Права и обязанности слушателей определяются Уставом Университета, 

Положением об Институте, правилами внутреннего трудового распорядка 

Института, договором и настоящим Положением. 

3.3 Слушателям, успешно завершившим обучение, выдаются документы 

установленного образца. 

3.4 Оценка уровня знаний слушателей проводится по результатам всех видов 

контроля знаний, при оценке контрольных работ, защите выпускных 

квалификационных работ, рефератов, сдаче зачетов и экзаменов, проведении 

собеседований и итоговых аттестаций. Оценка уровня знаний слушателей 

осуществляется преподавателями или специальными комиссиями, состав которых 

утверждается директором Института, по отдельным программам ректором 

Университета. 

3.5 При невыполнении требований учебного плана, а также при грубом 

нарушении правил внутреннего распорядка слушатель отчисляется, ему выдается 

соответствующая справка о пребывании на учебе. 

3.6 Права, обязанности, порядок приема на работу и увольнение работников 

ФДО, трудовые отношения определяются законодательством Российской 

Федерации. 

3.7 Образовательный процесс на ФДО осуществляется профессорско-
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преподавательским составом Института, а также преподавателями других ВУЗов 

Российской Федерации и ведущими учеными, специалистами и работниками 

организаций и учреждений, представителями федеральных органов исполнительной 

власти на условиях совместительства или почасовой оплаты труда в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

 

4 Учебная и научно-методическая деятельность ФДО  

4.1 Повышение квалификации и профессиональная переподготовка 

специалистов осуществляется с отрывом от основной работы (службы), без отрыва 

от основной работы (службы), с частичным отрывом от работы и по 

индивидуальным формам обучения. Сроки и формы повышения квалификации и 

переподготовки устанавливаются Институтом в соответствии с потребностями 

заказчика на основании заключенного с ним контракта (договора) в переделах 

объемов образовательных программ. 

4.2 Образовательные программы повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки специалистов, учебно-тематические планы и 

учебно-методическая литература дополнительного профессионального образования 

по обучению работников государственных и негосударственных организаций и 

учреждений, специалистов различных категорий разрабатываются ФДО совместно с 

кафедрами Института в соответствии с Положением о порядке разработки и 

введения в действие дополнительных образовательных программ, на основании 

типовых учебных планов и программ, утверждаемых в установленном Минюстом 

России, федеральными службами в составе Минюста России порядке, с учетом 

потребностей заказчика, требований федеральных государственных 

образовательных стандартов к уровню подготовки специалистов по 

соответствующей специальности (квалификационная характеристика), и к 

содержанию дополнительных профессиональных образовательных программ 

профессиональной переподготовки и повышения квалификации.  

4.3 Учебный процесс на ФДО может осуществляться в течение всего учебного 

года, продолжительность которого определяется Институтом по согласованию 
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Университетом. Учебный год начинается с 1 января. 

4.4 Устанавливаются следующие виды учебных занятий и учебных работ: 

лекции, практические и семинарские занятия (в том числе выездные занятия), 

семинары по обмену опытом, деловые игры, лабораторные работы, стажировка, 

консультации, письменные работы, рефераты, контрольные работы, выпускные 

квалификационные работы и другие работы.  

4.5 ФДО, совместно с кафедрами Института, выполняет методическую работу, 

может организовывать в установленном порядке подготовку и издание учебных 

планов и программ, конспектов и тезисов лекций, учебно-методических материалов, 

научно-методической литературы для слушателей.  

 

5 Контроль за деятельностью ФДО 

5.1 Координацию деятельности ФДО осуществляет факультет повышения 

квалификации и проректор по повышению квалификации Университета. 

5.2 Контроль за деятельностью ФДО осуществляет директор Института, 

заместитель директора по дополнительному образованию. 

 

6 Финансирование ФДО 

6.1 Финансирование ФДО осуществляется за счет: 

– средств, поступающих за обучение слушателей, по прямым договорам с 

заказчиками; 

– бюджетных ассигнований; 

– средств, полученных за выполнение консультационной деятельности, от 

реализации учебных, методических и других разработок; 

– других источников, предусмотренных законодательством. 

 

7 Заключительные положения 

7.1 Настоящее Положение принимается и утверждается на заседании Ученого 

совета Института и утверждается директором Института. 
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7.2 Изменения и дополнения к настоящему Положению принимаются 

решением Ученого совета Института и утверждается директором Института. 


